Ogrencilerin Dikkatine!

Staj Dosyasi Doldurulurken Dikkat Edilmesi Gereken Kurallar

1. Staj Defteri Uzerine ilgili yere Ad-Soyad, Numara ve Boliim bilgileri okunakli yazilacaktir.

2.Staj Defterinin ikinci sayfasindaki Fotograf boliimiine giincel vesikalik fotograf
yapistirilacak ve lizerine de gelecek sekilde isyeri miithrii ( veya kase) basilacaktir.

3. Staj defterinin her sayfasi itina ile doldurulacak ve her sayfada bulunan imza ve kase yerleri
isyeri sorumlusuna mutlaka doldurtulacak, eksik yer birakilmayacaktir.

4. Staj defterinin tglincii sayfasindaki devam c¢izelgesi doldurulurken Resmi isgiinlerinin
tarihleri ve konular1 yazilacaktir. (resmi tatiller ve hafta sonu tarihleri atlanacaktir)

5. Her is giinii i¢in staj defterinde sadece bir sayfa kullanilacaktir.

6. Staj defteri kapak sayfasindan itibaren sayfa sirasina dikkat edilerek spiral cilt
yaptirilacaktir. Varsa ekler arka tarafa eklenecektir. (Kesinlikle poset dosya, zzimbalama vs.
gibi yontemler kullanilmayacaktir.)

7. Staj defterinin staj bitiminden en ge¢ 15 giin igerisinde yiiksekokul 6grenci islerine
ulastirilmasi dgrencinin  sorumlulugundadir. Ogrenciler staj defterini kargo aracihig ile
Koycegiz SHMYO Ogrenci isleri'ne génderebileceklerdir.

8. Staj degerlendirme formu, isletme sorumlusu tarafindan staj dosyasiyla birlikte agz1 kapali,
miihiirlii zarf igerisinde posta, kargo veya Ogrenci ile Kdycegiz Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirligii’nde olacak sekilde gonderilmelidir.

9. Giin eksigi, imza-kase eksigi, fotograf eksigi, sayfa eksigi, degerlendirme formu eksikligi
gibi durumlarda staj gecgersiz sayilacaktir.

10.Stajin1 bitiren 6grencilerin staj dosyalari staj komisyonu tarafindan incelenecek, gerekli
goriilen 6grenciler miilakata veya uygulamaya alinacaktir.
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MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
KOYCEGIZ SAGLIK HiZMETLERI

MESLEK YUKSEKOKULU

Fotograf

Isyeri Miihrii
OGRENCININ

Adi-Soyadi

Bolimii/Programi
Ogrenci Numarasi

Sinifi

STAJ YAPILAN iSYERININ

Ad1
Adresi

Telefonu

30 sayfa ve asagida belirtilen eklerden olusan isbu rapor dosyast Ogrenciniz tarafindan,
isyerimizdeki ..... ¢alisma giinlinde hazirlanmistir.

Isyeri Yetkilisinin

Adi-Soyadi

Unvani
Tarih-imza
Kase



MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI

KOYCEGIZ SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCININ
Adi-Soyadi
Boliimii/Program

Ogrenci Numarasi
Simifi

GUNLUK STAJ DEVAM CIiZELGESI

S.NO. TARIH YAPILAN IS IMZA

1 .../.../1201
2 ./...201
3 .../.../1201
4 .../.../1201
3) ... 1201
6 .../.../1201
7 .../.../1201
8 ./...201
9 ..1...201
10 ..1...201
11 .../.../1201
12 ..1...201
13 ..1...201
14 .../.../1201
15 ...1...201

Isyeri Yetkilisinin

Adi-Soyadi

Unvam

Tarih-imza

Kase




MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI

KOYCEGIZ SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCININ
Adi-Soyadi
Boliimii/Program

Ogrenci Numarasi
Simifi

GUNLUK STAJ DEVAM CiZELGESI

S.NO. TARIH YAPILAN IS IMZA

16 .../.../1201..
17 .../...201..
18 .../.../1201..
19 .../.../1201..
20 .../..201..
21 .../.../1201..
22 .../.../1201..
23 .../..201..
24 ../..201..
25 ../..201..
26 .../.../201..
27 ../..201..
28 ../..201..
29 .../.../201..
30 ../..201..

Isyeri Yetkilisinin

Adi-Soyadi

Unvam

Tarih-imza

Kase




1. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




2. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




3. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




4, Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




5. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




6. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




7. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




8. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




9. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




10. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




11. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




12. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




13. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




14. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




15. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




16. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




17. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




18. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




19. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




20. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




21. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




22. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




23. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




24. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




25. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




26. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




27. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




28. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




29. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




30. Giin

~ ONAY
(Isyeri Sorumlusu)
.......................................... (Miihiir ve Imza)

............................................. /.”/201“




MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI

KOYCEGIZ SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ CALISMASI DEGERLENDIRME FORMU

(GIZLi BELGEDIR)

OGRENCININ ISYERININ

PAN L ENT 1) T | Adi L eeeercceesstcstnntccinnces

Programi [ .ceveiiiiniienn. Adresi 1 riiireireereieieen

OFrenciNO  ©  ceveveiiieeeiieeeeieee e

Staj KONUSU & ceieiieiieiiiiniinieenen Tel. NO 1 e

Staj Siiresi  ©  ceeeeerieniiennns [sGiinii  FaxNO I eereereereerneeeneennn

Staj Baslama Staj Bitis

Tarihi oo o0 /201 Tarihi D201,
Damisman Ogretim Elemani Egitici Personel

Adi-Soyadi I i Adi-Soyadli 1 e

Sayn Isyeri Yetkilisi,

Isyerinizde; staj siiresini tamamlayan Ogrencinin bilgi, beceri, stajdan yararlanma
derecesini, insan iliskileri ve davraniglarinin niteliklerini belirleyebilmek i¢in asagidaki
tabloyu 6zenle doldurunuz.

Bu formun doldurulup imzalandiktan sonra, staj dosyasiyla birlikte agz1 kapal,
miihiirlii zarf icerisinde posta, kargo veya égrenci ile Koycegiz Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokuluna ulastirilmasi arz ve rica olunur.

(Adres: Ulucami Mah. Atatiirk Bulvar1 No:107/2, 48800 KoycegizZMUGLA)

Degerlendirmeyi Yapanin

Adi-Soyadi Tarih/Kase:

Unvani imza/Miihiir:




DEGERLENDIRME

; : Cok iyi Tyi Orta | Gecer | Olumsuz
UYGULAMA KRITERLERI (100- | (84-65) | (64-40) | (39-30) | (29-0)
85)

I. OGRENCININ DEVAM DURUMU
- Uygulama Saatlerine Uyum

I1. OGRENCININ FiZiKi GORUNUMU
- Uygun Forma Diizeni, Kisisel Hijyen

111. OGRENCININ BILGI VE BECERI DUZEYi

- Edindigi teorik bilgileri uygulamada kullanabilme
ve gelistirebilme

- Verilen sorumluluklar1 zamaninda ve dogru olarak
yerine getirebilme

- Kargilagtig1 problemler ile bas edebilme ve ¢6ziim
getirebilme

IV. ILETISIM VE UYUM

- Hastalarla, ekip tyeleriyle, arkadaslariyla, iletigim
Kurabilme Becerisi,Kendini ifade Etme, Liderlik
Vasiflar1 ve Ekip I¢inde Uyumu vb.

V. OGRENCININ TEMEL MESLEKi TUTUM
VE BECERILERI




MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
KOYCEGIZ SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ VE EGIiTiM UYGULAMA KURULU

YiikseKOKUIUMUZ ..cvivineiiiniiniinieiieeniicaenennns Programi.........cccoeeeieineinnnn Numaral,
(01 1o 1) , .201..../201.... Egitim-Ogretim Yihnda ..... is
giinii melek stajim gerceklestirmistir. Bu staj, Yiiksekokulumuz Staj ve Uygulama

Kurulunun .../..../201.. tarihli karari ile .... Is giinii olarak kabul / ret edilmistir.

(Baskan)

Staj Komisyonu

Uye Uye (Damisman) Uye




